
Odbor za osiguravanje i unapređivanje kvalitete Odjela za matematiku Sveučilišta u 
Rijeci podnosi Odjelskom vijeću Odjela za matematiku Sveučilišta u Rijeci  

 
IZVJEŠĆE O AKTIVNOSTIMA PODUZETIM NAKON UNUTARNJE PROSUDBE 

SUSTAVA OSIGURAVANJA KVALITETE PROVENE NA ODJELU ZA 
MATEMATIKU SVEUČILIŠTA U RIJECI 4. OŽUJKA 2013. GODINE 

 

Na osnovu provedenog postupka povjerenstvo za unutarnju prosudbu iznijelo je 
određene preporuke. Stanje nakon djelovanja prema tim preporukama na dan 24. 
siječnja 2014. je sljedeće. 

 

POLITIKA KVALITETE I POSTUPCI ZA OSIGURAVANJE KVALITETE: 

Preporuka: Nastaviti s radom na nadopunama Priručnika za kvalitetu, posebno 
propisati načine prikupljanja podataka o zapošljivosti (HZZO, Alumni klub) te 
detaljno opisati postupak unutarnje prosudbe.  

Provedene aktivnosti: Odbor za osiguravanje i unapređivanje kvalitete Odjela za 
matematiku Sveučilišta u Rijeci je pripremio, a Odjelsko vijeće u rujnu 2013. 
prihvatilo Dopunu Priručniku za kvalitetu studiranja Odjela za matematiku 
Sveučilišta u Rijeci. Taj dokument sadrži stavke specifične za Odjel za matematiku 
koje nisu obuhvaćene Priručnikom.  

Odbor se trenutno bavi razradom plana provođenja aktivnosti opisanih u Dopuni 
Priručniku. Pojedini članovi Odbora zaduženi su za provedbu pojedinih aktivnosti 
planiranih za 2014. godinu. U izradi je plan aktivnosti u obliku tablice koji će 
obuhvatiti minimalno - kalendarsko razdoblje od 5 godina, a u koji će se unijeti po 
razdobljima planirane odnosno već realizirane aktivnosti. Analiza podataka o 
zapošljavanju po diplomiranju provedena je tijekom akad. godine 2012./2013.  
prikupljanjem podataka od strane Alumni kluba Odjela za matematiku Sveučilišta u 
Rijeci. S obzirom da se analiza provodi svake tri godine, sljedeća bi se trebala 
provesti akad.godine 2015./2016. uz potrebu kontinuiranog prikupljanja podataka od 
strane Alumni kluba Odjela za matematiku Sveučilišta u Rijeci. Postupak 
provođenja unutarnje prosudbe detaljno je opisan u okviru Dopuna Priručniku. 
Nakon provedenog postupka unutarnje prosudbe, planiranog za siječanj 2014., 
Odbor će pripremiti plan za rješavanje eventualnih nedostataka uočenih u postupku 
provedbe unutarnje prosudbe. Formiran je i obrazac za Follow-up fazu unutarnje 
prosudbe te se također nalazi u Dopunama Priručniku.  

  



Preporuka: Poboljšati komunikaciju predstavnika studenata i djelatnika u 
Odboru za kvalitetu i Odjelskom Vijeću s osobama koje predstavljaju te 
Predstojnika zavoda s članovima zavoda. 

Provedene aktivnosti: Nema sustavnog načina informiranja studenata i djelatnika 
od strane njihovih predstavnika u Odboru za kvalitetu i u Odjelskom vijeću. Također, 
nema sustavne komunikacije između Predstojnika zavoda i članova zavoda, osim 
svakodnevne neformalne komunikacije oko tekućih događanja. 

Preporuka: U okviru Pravilnika o studiranju Sveučilišta u Rijeci i Pravilnika o 
studiranju Odjela za matematiku pokušati naći način kako povećati kvalitetu 
znanja studenata na višim godinama studija.  

Provedene aktivnosti: U sklopu Mjera za poboljšanje učinkovitosti studiranja na 
Sveučilištu u Rijeci poduzete su sljedeće aktivnosti. U okviru projekta 
"Upotpunjavanje kompetencija prije početka studija potrebnih za uspješno 
savladavanje studija, 2013./2014." uvedeni su pripremni seminari prije početka 
nastave na prvoj godini preddiplomskog studija. Drugi projekt je u tijeku i proveden je 
u zimskom semestru. Naziv projekta je "Upotpunjavanje kompetencija tijekom studija 
u cilju uspješnijeg studiranja: dodatna edukacija i pojačane demonstrature, 
2013./2014." U okviru tog projekta u akademskoj godini 2013./2014. uvedene su  
demonstrature i  dodatne vježbe iz kolegija koji nisu udovoljavali propisane kriterije 
prolaznosti.   

 
ODOBRENJE, PRAĆENJE I PERIODIČNE PROVJERE PROGRAMA I 
KVALIFIKACIJA: 

Preporuka: Definirati formalne mehanizme nadgledanja i periodične revizije 
svojih studijskih programa i kvalifikacija. 

Provedene aktivnosti: Formalni mehanizmi nisu definirani, ali se neformalno 
provodi revizija studijskih programa. 

OBRAZOVNI RESURSI I POMOĆ STUDENTIMA: 

Preporuka: U okviru financijskih mogućnosti osigurati svakom djelatniku 
zadovoljavajuće osobno računalo. 

Provedene aktivnosti: U 2013. godini osigurano je 18 novih računala za djelatnike. 

INFORMACIJSKI SUSTAVI: 

Preporuka: Uspostavitti Intranet (preko sharpointa sustava Sveučilišta) te na 
taj način dodatno informirati djelatnike Odjela ili osmisliti neki sustav s istom 
funkcijom. 



Provedene aktivnosti: Nije uspostavljeno, ali su pokrenute aktivnosti oko pokretanja 
Intraneta. 

 

INFORMIRANJE JAVNOSTI: 

Preporuka: Nadopuniti mrežne stranice Odjela podacima o znanstvenoj 
djelatnosti Odjela, međunarodnoj suradnji Odjela i sustavu za kvalitetu Odjela. 

Provedene aktivnosti: Na mrežne stranice Odjela stavljen je link Međunarodna 
suradnja. Na toj se stranici nalazi popis svih obavijesti i svih ustanova s kojima 
Sveučilište u Rijeci ima potpisan Erasmus sporazum iz područja matematike.  

Mrežne stranice Odjela ne sadrže podatke o znanstvenoj djelatnosti Odjela. 
Pokrenuta su razmišljanja i aktivnosti članova pojedinih zavoda o načinu na koji bi se 
predočili ti podaci. Prijedlozi su da se da se na mrežne stranice Odjela stavi opis 
znanstvene djelatnosti članova pojedinog zavoda ili da se stave linkovi na javne 
profile djelatnika kreirane u Portfelju djelatnika Sveučilišta u Rijeci. 

Na mrežne stranice Odjela postavljeni su linkovi na sve važnije dokumente vezane 
za osiguravanje kvalitete visokog obrazovanja na našem Odjelu, Sveučilištu u Rijeci, 
Republici Hrvatskoj i na Europskoj razini. Također, postavljeni su linkovi na izvješća o 
provedenim postupcima unutarnje prosudbe sustava osiguravanja kvalitete na Odjelu 
te izvješće o radu Odbora za kvalitetu. 

.  

 

 


